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Україна

ПРИЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
Ч Е Р Н І Г І В С Ь К О Ї     О Б Л А С Т І
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	03 вересня
	2013 року
	    м. Прилуки


      №
	228


Про затвердження переліку посад 

державних службовців районної державної

адміністрації, які працюють у сферах, 
де існує високий ризик прояву корупції
Відповідно до вимог Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», Національної антикорупційної стратегії на 2011-2015 роки, схваленої Указом Президента України від 21 жовтня 2011 року № 1001, Державної програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011-2015 роки, затвердженої Постановою Кабінету міністрів України від 28 листопада 2011 р. № 1240 та розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 5 грудня 2012 року № 452 «Про затвердження Плану заходів щодо запобігання проявам корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування області на 2013 рік»:

1. Затвердити Перелік посад державних службовців районної державної адміністрації, які працюють у сферах, де існує високий ризик прояву корупції (додається).
2. Керівникам самостійних управлінь райдержадміністрації у термін до 20.09.2013 року розробити та своїми наказами затвердити переліки посад державних службовців відповідного управління, які працюють у сферах з високим ризиком прояву корупції. Копії наказів надати до відділу з питань цивільної оборони, взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації.

3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації Бобошка В.М.
Голова районної

державної адміністрації  






     О.Д.Власенко

ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови райдержадміністрації

03 вересня 2013 року № 228
Перелік посад 
державних службовців районної державної адміністрації, 
які працюють у сферах, де існує високий ризик прояву корупції
	№

з/п
	Діяльність
	Сфера/орган, де існує високий  ризик прояву корупції
	Перелік посад
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Управлінська діяльність
	Керівництво райдержадміністрації
	Голова райдержадміністрації
	

	
	
	
	Перший заступник голови райдержадміністрації
	

	
	
	
	Заступник голови райдержадміністрації
	

	
	
	Сільське господарство
	Заступник голови райдержадміністрації –начальник управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	

	
	
	Освіта
	Начальник відділу освіти райдержадміністрації
	

	2.
	Розпорядження коштами,

адміністративно-господарська діяльність
	Економіка
	Голова райдержадміністрації
	

	
	
	
	Перший заступник голови райдержадміністрації
	

	
	
	
	Начальник фінансового управління райдержадміністрації
	

	
	
	
	Начальник відділу економічного розвитку райдержадміністрації 
	

	
	
	
	Начальник відділу – головний бухгалтер відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації
	

	
	
	Будівництво
	Начальник відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства  райдержадміністрації
	

	3.
	Робота з кадрами
	Проведення конкурсу
	Керівник апарату райдержадміністрації, голова конкурсної комісії
	

	
	
	
	Начальник відділу юридичної та кадрової роботи апарату райдержадміністрації
	

	
	
	
	Головний спеціаліст відділу юридичної та кадрової роботи апарату райдержадміністрації
	

	4.
	Надання дозволів

(ліцензій, патентів)

у різних сферах
	Будівництво
	Начальник відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства  райдержадміністрації
	

	
	
	Господарська діяльність
	Державний адміністратор   райдержадміністрації
	

	5.
	Реалізація соціальної політики
	Оформлення соціальних виплат
	Начальник управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	


В.о. керівника апарату райдержадміністрації                                      Т.І.Мирвода









