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Україна

ПРИЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
Ч Е Р Н І Г І В С Ь К О Ї     О Б Л А С Т І
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	04 жовтня
	2013 року
	    м. Прилуки


      №
	280


Про  оновлений склад
районної координаційної ради з

питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи

із сім'ями та особами, які опинилися у складних 

життєвих обставинах
 На виконання Законів України "Про соціальну роботу з дітьми та молоддю", "Про подолання насильства в сім'ї", "Про соціальні послуги", на виконання наказу Міністерства України у справах молоді та спорту, Міністерства охорони здоров'я України, Міністерства освіти та науки України, Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства транспорту та зв'язку України, Міністерства внутрішніх справ України,  Державного департаменту    України   з    питань    виконання   покарань    від  14.06.2006   № 1983/388/452/221/556/596/106 "Про затвердження Порядку взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями, які опинилися у складних життєвих обставинах" та з метою комплексного вирішення проблем сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах: 
1. Затвердити оновлений склад координаційної ради з питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих  обставинах (додається).
2. Затвердити в новій редакції Положення про координаційну раду з питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих  обставинах (додається).
3. Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження першого заступника голови районної державної адміністрації від 14 січня 2011 року № 9  та пункт 2 розпорядження голови районної державної адміністрації від 26 січня 2010 року № 28.
4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Павлютіну  І.М.
Голова районної

державної адміністрації  






О.Д. Власенко
ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження голови
райдержадміністрації

04 жовтня 2013 року

№ 280
СКЛАД 
координаційної ради з питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих  обставинах

	Павлютіна Ірина Миколаївна
	- заступник голови райдержадміністрації, голова ради

	Федоренко Людмила Миколаївна
	- завідуюча сектором у справах сім’ї, молоді та  спорту райдержадміністрації, заступник голови  ради

	Ільїна Олена Анатоліївна
	- начальник відділу соціальної роботи Прилуцького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, секретар ради

	Члени ради:



	Дементєва Наталія Григорівна
	- директор Прилуцького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

	Моляр Наталія Володимирівна
	- головний спеціаліст Прилуцького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

	Литовченко Людмила Миколаївна
	- спеціаліст І категорії Прилуцького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

	Бондарець Наталія Іванівна
	- провідний спеціаліст Прилуцького районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

	Юрасюк Олексій Степанович
	-   начальник відділу освіти райдержадміністрації;

	Малиш  Олег Станіславович
	- начальник відділення кримінальної міліції у справах дітей Прилуцького МВ (по обслуговуванню м. Прилук і Прилуцького району) (за згодою);

	Терентій Лариса Миколаївна
	-  начальник служби у справах дітей райдержадміністрації;

	Заєць  Володимир Петрович


	- головний лікар Прилуцької центральної районної лікарні;

	Бутко  Наталія Петрівна
	- начальник управління соціального захисту населення райдержадміністрації.


ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження голови
райдержадміністрації

04 жовтня 2013 року

№ 280
ПОЛОЖЕННЯ

про координаційну раду з питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих  обставинах

1. Загальні положення

1.1 Координаційна рада з питань взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих  обставинах (далі – координаційна рада), є постійно-діючим  дорадчим органом при секторі у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, що здійснює координацію між суб'єктами соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах, та комплексне вирішення питань сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах.

1.2 Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією
України, законами України "Про соціальну роботу з дітьми та молоддю",
"Про попередження  насильства в сім'ї", "Про соціальні  послуги", наказом Міністерства України у справах молоді та спорту, Міністерства охорони здоров'я України, Міністерства освіти та науки України, Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства транспорту та зв'язку України, Міністерства внутрішніх справ України, Державного департаменту України з питань виконання покарань від 14.06.2006 № 1983/388/452/221/556/596/106 "Про затвердження Порядку взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями, які опинилися у складних життєвих обставинах".
2. Основні завдання

2.1  Визначення пріоритетних напрямків діяльності стосовно підтримки  сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах, у вирішенні життєвих проблем, які вони не в змозі подолати за допомогою власних засобів та можливостей; попередження виникнення нових складних життєвих обставин; створення умов для подальшого самостійного розв’язання життєвих проблем, що виникають;

2.2 Координація дій органів виконавчої влади, установ та організацій щодо забезпечення ефективної реалізації заходів соціального супроводу сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах (інвалідність, вимушена міграція, наркотична або алкогольна залежність, перебування у місцях позбавлення волі, ВІЛ-інфекція, насильство у сім'ї, безпритульність, сирітство, зневажливе ставлення і негативні стосунки в сім'ї, безробіття особи, якщо вона зареєстрована в державній службі зайнятості як така, що потребує працевлаштування, тощо);

2.3  Участь у підготовці програм, інших нормативно-правових документів стосовно взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах.

3.  Права координаційної ради
3.1 Розглядати матеріали щодо стану сім'ї або особи, яка опинилася у складних життєвих обставинах (заява, акт соціального інспектування, за потребою –  інші документи), з'ясовувати проблеми сім’ї або особи (у разі присутності останніх на засіданні);

3.2 Розглядати питання щодо продовження терміну здійснення соціального супроводу до одного року;

3.3 Приймати рішення щодо:

· занесення сім'ї або особи до Місцевого банку даних сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

· надання рекомендацій суб'єктам соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах, щодо здійснення заходів, які сприятимуть виходу сім'ї або особи із складних життєвих обставин (здійснення соціального супроводу, надання соціальних послуг, сприяння оформленню документів на позбавлення батьківських прав тощо);

· надання рекомендацій членам сімей або особам щодо подолання складних життєвих обставин власними силами, засобами та можливостями;

· оформлення клопотання про направлення до закладу соціального обслуговування;

· звернення в разі потреби до органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій всіх форм власності з метою сприяння ними вирішенню питань щодо подолання складних життєвих обставин;

3.4 Аналізувати проекти програм, інших нормативно-правових документів стосовно взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах.

3.5 Утворювати в разі потреби тимчасові експертні та робочі групи, за​лучати до участі в них представників органів місцевого самоврядування та
виконавчої влади, наукових установ, навчальних закладів та громадських організацій (за погодженням з їх керівниками);

3.6 Одержувати від органів місцевого самоврядування, установ, органі​зацій в установленому порядку необхідні для її діяльності матеріали та інфор​мацію;

3.7 Заслуховувати на своїх засіданнях керівників органів місцевого самоврядування​, виконавчої влади, керівників підприємств, установ та органі​зацій з питань, що належать до компетенції ради.

4. Склад координаційної ради
4.1 Координаційну раду очолює голова. Голова координаційної ради
має заступника та секретаря. До складу координаційної ради входять завідуючу сектором у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації, директор Прилуцького районного центру соціальних служб для сім'ї дітей та молоді, начальник служби у справах дітей райдержадміністрації та представники ЦРЛ, відділу освіти райдержадміністрації, управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Прилуцького МВ УМВС України в Чернігівській області, Прилуцького міськрайонного відділу кримінально-виконавчої інспекції, Прилуцького міськрайонного центру зайнятості та спеціалісти районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. 
4.2 Поточну роботу координаційної ради забезпечує секретар коорди​наційної ради.

4.3 Організаційне забезпечення діяльності координаційної ради здійс​нює сектор у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації.

5. Форма роботи координаційної ради
5.1 Основною формою роботи координаційної ради є засідання. Прилуцький районний центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді ініціює засідання координаційної ради шляхом подання відповідних матеріалів до сектору у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації про виявлення сімей та осіб, які опинилися у складних життєвих обставинах. Засідання координаційної ради проводить сектор у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації. Періодичність проведення засідань визначається за потребою, але не рідше одного разу на квартал. Засідання координаційної ради веде голова або за його дорученням заступник голови.

5.2 Рішення координаційної ради оформлюються у вигляді протоколів, рекомендацій, підписаних її головою.

5.3. Координаційна рада інформує громадськість про свою діяльність через засоби масової інформації.
