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Про стан оборонної роботи

на території району у 2014 році
Оборонна робота в райдержадміністрації, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях району планується та здійснюється на основі Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оборону України», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про мобілізаційну підготовку і мобілізацію», Указів Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, наказів Міністра оборони України, інших загальнодержавних нормативно-правових актів, а також розпоряджень голів обласної та районної державних адміністрацій відповідного спрямування.
Протягом 2014 року працівниками Прилуцько-Варвинського ОМВК було проведено 2 інструкторсько-методичних заняття з посадовими особами, відповідальними за військовий облік, перевірено 48 підприємств, установ і організацій, проведено звірку облікових даних з 75 підприємствами, установами і організаціями району. 

На належному рівні організовувалася робота по військовому обліку і бронюванню у виконкомах Білорічицької, Івковецької, Краслянської, Сухополов’янської, Яблунівської сільських та Малодівицької селищної рад, виявлено недоліки у Заїздській сільській  та Ладанській селищній радах.

В ході перевірки на підприємствах, в установах та організаціях значних порушень не виявлено. В організаціях недержавної форми власності військовий облік практично не ведеться через відсутність військовозобов’язаних або незначну їх кількість (1-4 особи).

У звітний період значно поліпшився стан роботи щодо бронювання військовозобов’язаних на підприємствах, установах і організаціях району.  Випадків незаконного бронювання не виявлено.

У січні-березні 2014 року було проведено приписку громадян України 1997 року народження до призовної дільниці Прилуцько-Варвинського ОМВК.

Всього підлягало приписці 114 осіб, було викликано на комісію та прибули до ОМВК 100%. Приписано до призовної дільниці 110 осіб, з різних обставин виключені з приписки 4 особи. 

В ході підготовки та проведення приписки слід відзначити якісне оформлення особових справ виконкомами Білорічицької та Івковецької сільських рад, а також Ладанська філія Прилуцького професійного ліцею.

У 2014 році підлягало виклику для проходження призовної комісії 405 осіб, з’явилось 335 осіб (82,7%), залишилось розшукати - 70 (17,3%) (у 2013 році відповідно 49,6% та 50,4%). Ці показники свідчать про покращення в системі роботи щодо організації та забезпечення оповіщення громадян про призов на строкову військову службу.


Забезпечили майже 100% явку призовників на призовну комісію виконкоми Лісовосорочинської, Переволочнянської, Ряшківської, Сухополов’янської та Яблунівської сільських рад.

В Білорічицькій, Замостянській, Івковецькій сільських та Ладанській, Линовицькій селищних радах залишається велика кількість не розшуканих призовників.

Враховуючи суспільно-політичну ситуацію в країні та проведені протягом року три хвилі мобілізації до лав Збройних Сил України, на строкову службу громадяни, які проживають на території району, не призивались.

В той же час вступити на військову службу за контрактом виявили бажання 35 осіб. З них пройшли комісію, зібрали необхідні документи та були призвані 27 осіб.  

Вивчення предмету «Захист Вітчизни» в навчальних закладах району в 2013-2014 навчальному році було організовано і проводилось згідно з вимогами «Положення про допризовну підготовку юнаків» та Програми допризовної підготовки в 20-ти загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів, Ладанській гімназії, Прилуцькому професійному ліцеї, Ладанській філії Прилуцького професійного ліцею та Прилуцькому агротехнічному коледжі. Вивченням предмету було  охоплено 285 учнів.

Кращих показників в органiзацiї навчального процесу та вiйськово-патрiотичного виховання молоді досягли у Линовицькій, Малодівицькій, Сухополов’янській та Яблунівській ЗОШ  І-ІІІ ст.

Відповідно до розподіл-завдання по відбору кандидатів для вступу до вищих військових навчальних закладів (ВВНЗ) та військових навчальних підрозділів вищих навчальних закладів (ВНП ВНЗ) в 2014 році планувалось відібрати для вступу 11 осіб.

Фактично відібрано 1 кандидата (Ладанська селищна рада), який вступив до Харківського університету Повітряних сил Збройних Сил України імені Івана Кожедуба.

Допризовна підготовка молоді та лікувально-оздоровча робота проводилась спільними зусиллями Прилуцько-Варвинського ОМВК, відділами райдержадміністрації: освіти, культури, туризму і релігій, спеціалістом І категорії у справах сім’ї молоді і спорту; керівниками підприємств, установ і організацій району, в тому числі навчальних закладів, спеціалістами підліткового кабінету центральної районної лікарні, районною організацією ветеранів України, міськрайонною спілкою ветеранів Афганістану.

З урахуванням обговорення на розширеному, спільному з Президією районної ради, засіданні Колегії райдержадміністрації: 
1. Визнати роботу Прилуцько-Варвинського об’єднаного міського військового комісаріату, підприємств, установ і організацій району щодо ведення оборонної роботи у 2014 році задовільною.

2. Рекомендувати Прилуцько-Варвинському ОМВК (Панов В.О.):
2.1. Вживати дієвих заходів щодо поліпшення стану оборонної роботи в органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях району.

2.2. У взаємодії з органами місцевого самоврядування та Прилуцьким МВ (з обслуговування м. Прилуки та Прилуцького району) УМВС України в Чернігівській області поліпшити роботу щодо розшуку призовників, які ухиляються від призову, а у разі необхідності, притягнення їх до відповідальності згідно із законодавством України.

2.3. Сприяти створенню належних умов в навчальних закладах району для вивчення предмету «Захист Вітчизни», практичній підготовці молоді до військової служби.
3. Рекомендувати виконкомам сільських, селищних рад:

3.1. Спільно з Прилуцько-Варвинським ОМВК вжити дієвих та невідкладних заходів щодо приведення стану ведення військового обліку призовників та військовозобов’язаних у відповідність до законодавства України. 
3.2. Під час проведення відповідних заходів забезпечувати приписку громадян до призовної дільниці, призов громадян на строкову військову службу, направлення громадян на навчальні (або перевірочні) і спеціальні збори , а також бронювання військовозобов'язаних на період мобілізації та на воєнний час.
3.3. Здійснювати заходи щодо військово-патріотичного виховання населення.

4. Відділу освіти райдержадміністрації (Юрасюк О.С.) разом з Прилуцько-Варвинським ОМВК (Панов В.О.):

4.1. Систематично здійснювати контроль за станом вивчення в навчальних закладах району предмету «Захист Вітчизни», забезпечити навчальні заклади наочними, методичними та іншими засобами з вивчення даного предмету.
4.2. В 2015 році провести 3-деннi табiрнi збори згідно з вимогами програми  «Захист Вітчизни».
4.3. Всебічно сприяти проведенню в навчальних закладах району спортивно-масової роботи та військово-патріотичного виховання молоді.

5. Виконавцям проінформувати відділ з питань цивільного захисту, взаємодії з правоохоронними органами, оборонної і мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрацію про виконання заходів до 01 грудня 2015 року.

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Мирводу Г.І.
Голова районної

державної адміністрації






І.В. Тютюнник






