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Україна

ПРИЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Ч Е Р Н І Г І В С Ь К О Ї     О Б Л А С Т І
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	07 листопада
	2014 року
	    м. Прилуки


      №
	481


Про хід виконання Програми

зайнятості населення Прилуцького 

району на період до 2017 року

за підсумками 9 місяців 2014 року 
Відповідно до Законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про зайнятість населення», на виконання завдань Програми зайнятості населення Прилуцького району на період до 2017 року в районі проводиться відповідна робота.

Зареєстровано та діє 169 колективних договорів.
Середньомісячна номінальна заробітна плата 1 штатного працівника району за січень-вересень 2014 року становила 2360 грн., що на 7,9% більше в порівнянні з відповідним періодом минулого року.

З початку року на обліку в центрі зайнятості перебувало 1328 незайнятих громадян, що на 10,7% більше аналогічного періоду минулого року.
Упродовж 9 місяців 2014 року працевлаштовано 501 особу. Середня тривалість пошуку роботи 73 дні. Шукачі роботи здебільшого працевлаштовані в таких сферах економічної діяльності, як сільське господарство, торгівля, надання послуг. 

Протягом 9 місяців поточного року на обліку у центрі зайнятості перебувало 398 осіб із числа соціально-незахищених громадян, 104 із яких за допомогою служби зайнятості знайшли роботу.
З початку року створено 205 нових робочих місць або 62,1% від запланованого Програмою.

До участі у тимчасових та громадських роботах було залучено 336 осіб, що складає 54,6% планового завдання.
Значна робота проводиться по вирішенню питань професійної реабілітації та працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями. З початку року  статус безробітного мали 19 громадян даної категорії, 3 з яких пройшли професійне навчання під замовлення роботодавця з подальшим гарантованим працевлаштуванням.

З початку року набули нових професій та підвищили кваліфікацію за направленням служби зайнятості 237 безробітних, що на 65 осіб більше аналогічного періоду минулого року.

Протягом 9 місяців 2014 року профорієнтаційними послугами скористалися 1310 жителів району.

З метою реалізації пріоритетів у сфері зайнятості, поліпшення умов життєдіяльності населення, забезпечення виконання завдань та заходів Програми зайнятості населення Прилуцького району на період до 2017 року:

1. Інформацію про стан виконання Програми зайнятості населення Прилуцького району на період до 2017 року за підсумками 9 місяців 2014 року взяти до відома.

2. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації  (Бутко Н.П.) спільно з Прилуцьким міськрайонним центром зайнятості (Нестеренко А.О.) посилити контроль за виконанням основних показників Програми. 
3. Відділу економічного розвитку райдержадміністрації (Корнієнко В.С.) сприяти активізації інвестиційної діяльності з метою покращення ситуації на ринку праці.

4. Виконкомам сільських, селищних рад:

4.1. Інформувати райдержадміністрацію про виявлені на підвідомчих територіях  випадки трудових відносин працівників без належного оформлення.

4.2. Залучати безробітних до участі у громадських роботах по благоустрою населених пунктів.

5. Контроль за станом виконання розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації Росовського Д.М. 


Голова районної

державної адміністрації







І.В. Тютюнник









