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Україна
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	2015 року
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    №
	 156


Про хід виконання бюджету 

району за підсумками

І кварталу 2015 року

За підсумками січня - березня 2015 року до загального фонду зведеного бюджету району мобілізовано власних доходів в сумі 9513 тис. грн., що становить 169,3 % до планових призначень та 132,5% до надходжень відповідного періоду 2014 року (7180,6 тис. грн.).

Бюджетні призначення виконано по всіх 5 запланованих видах доходів, додатково отримано до бюджету 3893,1 тис. грн..  

До всіх 42 місцевих бюджетів забезпечено залучення коштів в передбачених обсягах. 
Не досягли якісного виконання бюджетів по доходах загального фонду 16 місцевих бюджетів або 38,1% від загальної кількості, недоотримано коштів – 38,8 тис. грн..

Податковий борг до бюджету району на 01 квітня 2015 року становить 154,6 тис. грн., що на 13,1 тис. грн. або 7,8% менше, ніж на початок року. 
За перший квартал поточного року отримано трансфертів з державного та обласного бюджетів в сумі 26821,2 тис. грн., в т.ч. базової дотації – 1955,1 тис. грн. (100%) та субвенцій – 24866,1 тис. грн. (99,4 %).
Видатки загального фонду бюджету за січень – березень  2015 року склали 32810,1 тис. грн. або 89,3% до планових призначень, у порівнянні з відповідним періодом 2014 року - менше на 7,8%, що зумовлено відсутністю боргів по зарплаті та енергоносіях на початок 2015 бюджетного року  та надходженням 1/3 місячної суми базової дотації, освітньої та медичної субвенцій в останній робочий день кварталу.
На утримання установ і закладів освіти в звітному кварталі з місцевих бюджетів району спрямовано 9782,5 тис. грн., охорону здоров`я – 5232,2 тис. грн., соціальний захист та соціальне забезпечення - 12205,4 тис. грн., на культуру і мистецтво – 1899 тис. грн.

У структурі видатків питома вага захищених статей видатків складає 95,8%, в тому числі заробітна плата - 78,8% (16814 тис. грн.), оплата енергоносіїв – 13,4% (2861,8 тис. грн.), продукти харчування та медикаменти – 3,5% (499,7 тис. грн.).

Питання забезпечення бюджетними коштами основних соціальних видатків залишається проблемним. Станом на 01 квітня 2015 року в районі налічувалася кредиторська заборгованість по оплаті праці за березень в сумі 4083,3 тис. грн. та за спожиті енергоносії - 3077,9 тис грн.
З метою виконання місцевих бюджетів району та з урахуванням обговорення на розширеному, спільному з Президією районної ради засіданні Колегії райдержадміністрації:

1. Інформацію начальника фінансового управління райдержадміністрації Мусійченко Н.В. про хід виконання бюджету району за підсумками І кварталу 2015 року взяти до відома.

2. Прилуцькій об’єднаній державній податковій інспекції Головного управління Державної фіскальної служби у Чернігівській області (начальник Вертипорох В.В.) та фінансовому управлінню райдержадміністрації (Мусійченко Н.В.) спільно з виконкомами сільських, селищних рад забезпечити виконання  доходної частини місцевих бюджетів в 2015 році у запланованих обсягах. 

3. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Мусійченко Н.В.), виконкомам сільських і селищних рад: 

- максимально забезпечити потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, зокрема за рахунок ефективного розподілу вільних залишків коштів місцевих бюджетів, що склалися на початок року, надходжень від перевиконання доходної частини бюджетів у 2015 році;

- своєчасно подавати матеріали щодо оформлення короткотермінових позичок для здійснення видатків загального фонду, в першу чергу  на оплату праці працівників бюджетних установ.

4. Головним розпорядникам коштів районного бюджету, керівникам бюджетних установ району, виконкомам сільських і селищних рад забезпечити безумовне  виконання Плану заходів щодо наповнення місцевих бюджетів, вишукання додаткових джерел надходжень до них, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2015 році, затвердженого розпорядженням в. о. голови райдержадміністрації від 06 березня 2015 року №75.
5. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Мусійченко Н.В.), відділу освіти райдержадміністрації (Юрасюк О.С.), центральній районній лікарні (Заєць В.П.) за рахунок коштів освітньої та медичної субвенцій з державного бюджету в першу чергу забезпечувати видатки з оплати праці працівників відповідних установ освіти та охорони здоров’я. 

6. Відділу освіти райдержадміністрації (Юрасюк О.С.) забезпечити ефективне комплектування шкільної мережі на 2015 – 2016 навчальний рік з урахуванням фінансових можливостей.

7. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Бутко Н.П.) забезпечити цільове та ефективне використання коштів соціальних субвенцій з державного бюджету на здійснення заходів з виконання  державних програм соціального захисту населення. 

8. Виконкомам сільських та селищних рад забезпечити:

- постійний контроль за дотриманням платіжної дисципліни в частині видатків на оплату праці та розрахунків за спожиті енергоносії, не допускаючи простроченої заборгованості з їх оплати;

- першочергове фінансування видатків на заробітну плату з нарахуваннями, проведення розрахунків за спожиті енергоносії за рахунок іншої дотації з районного бюджету  на утримання дошкільної освіти, сільських будинків культури та клубів використати за цільовим призначенням;

- ефективне використання залишків коштів місцевих природоохоронних фондів. 

9. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступників голови райдержадміністрації згідно з розподілом функціональних обов`язків.

Голова районної 

державної адміністрації
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